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VOLONTIRANJE U HRVATSKOJ

e \Volonterski rad

e Zakladnistvo

e Filantropsko djelovanje

e Humanitarne akcije poslovnih subjekata
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ORGANIZIRANO VOLONTIRANJE U
HRVATSKOJ

e Dobrovoljni vatrogasci

e Crveni kriz

e |zvidacCi

e Ostale udruge civilnog drustva
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ISTRAZIVANJA O VOLONTIRANJU U
HRVATSKOJ

4 ISTRAZIVACKA PROJEKTA:
e Pozitivno stajaliste gradana prema volontiranju

e |Istovremeno! misnjenje da okruzenje ima
negativno stajalisSte

Istrazivanje 2005.
e 66% gradana uopce ne razmislja o volontiranju

e 23% razmislja o volontiranju ali nista u vezi toga ne
poduzima

e 50 gradana tek razmislja o volontiranju i voljelo bi
volontirati

e samo 5% gradana stvarno volontiral
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OKVIR ZA PROMOCIJU | RAZVOJ
VOLONTERSTVA

e Dvije nacionalne konferencije o volonterstvu
e Medunarodna VolontEurope konferencija

e Obiljezavanje Medunarodnog dana volontera u
velikom broju gradova i opcina diljem Hrvatske

e Uklanjanje postojecih zapreka i stvaranje
drustvenog okruzenja poticajnog za
volontiranje

e Uredenje pravnog okvira

e Implementacija pravnog okvira
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DONOSENJE ZAKONA O VOLONTERSTVU
- postojece stanje

e |zostanak pravne regulacije volonterstva - regulira
se samo volontiranja pripravnika u ustanovama

= praksa volontiranja se obicno tolerira, ali ne |
stimulira

e QOrganizatorima volonterskih akcija tesko je
definirati odnos s volonterima, uskladiti se s
fiskalnim propisima kad nadoknaduju troskove

volontera
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DONOSENJE ZAKONA O VOLONTERSTVU
- prijedlog

e Usvajanjem zakona o volonterskom radu pojasnit ce se
definicija volontera i volontiranja, odnos korisnika i
pruzatelja volonterskih usluga, naknade troskova,
osiguranja, oporezivanje, i druga pitanja.

e Zakon ureduje samo organizirano ili formalno
volontiranje temeljem ugovora o volontiranju.

e QOstale vrste | forme volontiranja - kad korisnici
volonterskih usluga nisu svjesni da se te usluge za njih
obavljaju - sukladno Zakonu o obveznim odnosima

e Ravnoteza izmedu potrebe zastite prava radnika i osoba
koje traze zaposlenje te potrebe poticanja volontiranja -
kao potencijalne organizatore volontiranja Zakon
iskljucuje fizicke osobe i profitne pravne osobe

Created with novaPDF Printer (www.novaPDF.com)



http://www.novapdf.com

DONOSENJE ZAKONA O VOLONTERSTVU
- prijedlog

e Volontiranje osoba mladih od 18 godina - da, ali
posebni uvjeti - vazno th zastititi od iskoriStavanja
e Zakon promice volontiranje drzavljana Republike

Hrvatske izvan granica Republike Hrvatske |
volontiranje stranih volontera u Republici Hrvatskoj

e Zakon ureduje odgovornost za eventualnu Stetu
ucinjenu korisniku volontiranja iZili trecim
osobama koja nastane tijekom volontiranja

e Zakon precizira ugovorne odnose (iz kojih
proistjecu prava i obveze) izmedu volontera |
organizatora volontiranja, naknadu troSkova, nacin
donoSenja etickog kodeksa volontera i dr...
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DONOSENJE ZAKONA O VOLONTERSTVU
- CILJ

e Volontiranje ne samo dopusteno vec |
drustveno prepoznato kao aktivnost od
Interesa za Republiku Hrvatsku koja pridonosi
opcoj dobrobiti

e Republika Hrvatska treba poticati volontiranje

e Dodatne mjere I programi kojima ce se
oruzati stalna podrska razvoju volonterstva
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STRATEGIJA ZA POTICANJE RAZVOJA
CIVILNOG DRUSTVA

e CILJEVI VEZANI ZA VOLONTERSTVO:

- Usvojiti zakon o volontiranju

- Omoguciti jacanje volonterskih centara u Hrvatskoj
- Upoznati djecu | mlade s vrijednostima volontiranja

- Osigurati model institucionalnog priznavanja volonterskog
rada

- Ukljuciti ekonomske vrijednosti volonterskog rada u
izracun BDP-a

- Poticati 1 razvijati volonterske programe u institucijama

- Podupirati unaprjedivanje znanja o volonterstvu putem
Istrazivanja i izobrazbe
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OPERATIVNI PLAN ZA PROVODENJE
STRATEGIJE

e MJERE VEZANE ZA VOLONTERSTVO:

- Usavrsiti model institucionalnog priznavanja volonterskog
rada kao preduvjeta za dugorocni razvoj kulture
volontiranja i1 ostvarivanja prednosti u koristenju usluga ili
kod zaposljavanja

- lzraditi I provesti PROGRAM provedbe volonterstva u
Institucijama

- ROKOVI: TRAVANJ 2007 - PROSINAC 2009

- NOSITELJI: Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske
solidarnosti, Ministarstvo zdravstva 1 socijalne skrbi, Ministarstvo
gospodarstva, rada I poduzetnistva, Ministarstvo znanosti, obrazovanja
| Sporta, volonterski centri, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog
drustva, Ured VRH za udruge, Drzavni zavod za zaposljavanje, Drzavni
zavod za statistiku
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Pomozite, ukljucite se, aktivirajte, volontirajte!
Kampanja povodom Medunarodnog dana volontera
2006.

e Mreza (koordinacija 8 udruga - Centar za mir, nenasilje |
ljudska prava Osijek, PRONI Centar za socualno
poducavanje, EkoloSko drustvo Zeleni Osijek, GONG, Ml
Split, SMART, Volonterski centar Osijek, MoSt), ali I
brojne druge Institucije I udruge

e Kampanja promocije volonterstva:

- dvotjedna medijska kampanja na HRT-u 1 onim TV | radio
postajama koje pristanu besplatno emitirati za tu svrhu
Izradene spotove

- tv 1 radio emisije s temom volonterstva

- dogadanja u raznim gradovima Hrvatske u organizaciji
udruga i1 institucija

- sudjelovanje poznatih osoba
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Poruke kampanje:

e Poruka: odvojite dio slobodnog vremena za pomoc
drugima
e Poruka: donirajte onima kojima je potrebno

e Poruka: promocija razlicitih oblika aktivnosti i
volontiranja; promocija aktivizma

e Poruka: drustveno odgovorno ponasanje profitnog
sektora ukljucuje i podrzavanje i poticanje svojih
zaposlenika na aktivizam 1 odgovornost u zajednici

e Poruka: promocija volonterstva | osoba koje su svojim

volontiranjem znacajno doprinijele drustvu; zahvala
volonterima i svima koji su njih 1 njihove udruge podrzali
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Istrazivanje nakon kampanje
(prosinac 2006.)

e Dbroj ispitanika - 604
(statisticki odreden po spolu i dobnim skupinama)

e jeste li ikada volontirali u nekoj udruzi, inicijativi,
ustanovi?

e CESTO-16.61 % POVREMENO - 31.73 % NIKAD -
51.66 %

e jeste li u posljednja dva tjedna vidjeli ili culi tv spot ili
radio spot o volontiranju?
e CESTO-41.69 % RIJETKO - 32.89 % NIKAD - 25.42 %

e je li vas poruka spota motivirala na volontiranje
ubuduce?

e DA-42.23 % RAZMISLIT CU -33.52 % NE - 24.24 %
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